
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ ส าหรับบุคคล 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

โรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา 
 
ข้าพเจ้านางสาวรัชชนก  นามสกุล  พฤกษชาติ  ต าแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1  ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
- - - - - - - - 

        
        
        

 
ลงชื่อ......................................... ผู้รายงาน 

                                                                                                 ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา 
                                                                                        วันที่ ........31..../..มีนาคม../......2566.... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ หน้าที่ตาม
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
 อ่ืนๆ................................................................  

ลงชื่อ ..................................................ผู้บังคับบัญชา  
  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา 
      วันที่ .....31...../.มีนาคม../...2566....  

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน 

 
 
 
 

ส าหรับผู้บังคับบัญชา 
 



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ...........................โรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา............................................................................. 
ประจ าปีงบประมาณ.....................................พ.ศ.2566.......................................................................................................  

รายงานผลการขบัเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน  
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา 1 พฤศจิกายน 2565 เอกสารประกาศ 

ภาพประกอบ 
 

2.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันทีด่ าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ 

1 โรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา 26 พฤษภาคม 2566 การร่วมประชุม ณ สพป.
สระแก้ว เขต 1 

2 โรงเรียนบ้านไพรจิตรวิทยา 15 พฤษภาคม 2566 รายงานการประชุม 
สารประชาสัมพันธ์ 

 

3.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

4.ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ลงชื่อ........................................................... 
(นางสาวรัชชนก  พฤกษชาติ) 

ผู้รายงาน 



 
 
 
 
 


